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(Suisse) puis a Fribourg (Allema-
gne)A Les entreprencurs révent
aussi d’un KM3 aux Etats-Unis,
d’un KM4 4 Pékin... méme si on
n’en est pas encore 1a.

«Meltre un pied dans un des KM per-
meltra & une entreprise d’étre simul-
tanément présente partout, des bu-
reaux lui seront automatiquement
réservés dans chaque quartier numé-
rique. D’ores et déja, des sociétés
suisses et allemandes sont prétes a
$’investir», s’enthousiasme Romain

Les entrepreneurs révent
d'un KM3 aux Etats-Unis,
d'un KM4 & Pékin... méme
sion n'en est pas encore la.

Spinali. A entrée de chaque KM,
un écran géant affichera en temps
réel ’ensemble des projets a I'étude
partout dans le monde. «Car c’est
en travaillant en réseau et de maniére
renforcée, coordonnée, que nous nous
développerons.»

«PESER». Méme analyse pour Pa-
trick Rein, président de I’entreprise
mulhousienne Activis, dont I’acti-
vité consiste a générer du trafic
qualifié sur les sites web. La straté-
gie A 'international du KM, Patrick
Rein I'a expérimentée a I'échelle de
sa société. Et elle a fait recette.
Créée en 2000, la société affiche
aujourd’hui un chiffre d’affaires de
4 millions d’euros avec 200 clients
aux quatre coins du monde. Du
coup, «pour s’ouvrir de nouvelles
portes», il envisage de s’installer au
KMO, ayant déja mesuré les bénéfi-

ces «d’intégrer un réseau» : ’alle-
mand Yamondo qui met en relation
des agences de marketing en ligne
de toutes nationalités. Car il en est
lui aussi convaincu: «Pour peser a
Pinternational, il faut se fédérer.»
Des le lancement de sa boite,
Patrick Rein a ouvert des bureaux
a Bile et a Fribourg; Paris et Dublin
ont suivi. Puis il s’est efforcé de
recruter des salariés de plusieurs
pays: un Américain, un Japonais,
un Chinois, un Ecossais, un
Ouzbek, une Alle-
mande... «Maitriser la
langue ne suffit pas, il
Jfaut connaitre la menta-
lité d'un pays, la culture,
les habitudes du client>»,
explique le président de
P’entreprise.
Lorsqu’Activis n’a pas
Iexpertise d’un marché étranger,
elle sollicite Yamondo, pour faire
appel & d’autres entreprises d’e-
marketing. Comme demain au sein
de Pécosysteme KMO, on'y partage
ses connaissances, compétences,
on €change sur les outils, les expé-
riences. «Yamondo est une idée ger-
manique !» insiste Stefanie Keller,
I’ Allemande de I’équipe Activis qui
raille la «France championne de la
burequcratie».

«En fait, Pambition ne manque pas
en France, mais tout est centralisé,
tout passe par le siege de entreprise
a Paris alors qu’en Allemagne, les
agences locales dans les Léinder pren-
nent des initiatives, s’organisent sans
enattendre les directives de lamaison
mére.» Cest ce modele décentralisé
A 1’allemande qui colle bien a ’ere
numérique que KMO compte répli-
quer a Mulhouse. <
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VIRTUALISATION DAPPLICATIONS,
EVACUATION DE LEAU..ON TROUVE DE TOUT
PARMI LES FUTURS PARTENAIRES DE KM0».

—'[—— our d’horizon de cing entreprises alsa-
ciennes qui ne voient que des avantages a

i participer a l’aventure «Kilometre 0»
(KMO0) 3 Mulhouse.

Systancia

50 salariés
Systancia est 1a seule entreprise francaise a faire
de la «virtualisation d’applications» pour des ho-
pitaux, des grands groupes privés dans I’alimen-
taire, la distribution, la finance... Grice au cloud,
une application devient accessible méme si elle
n’est pas installée sur I’ordinateur ou le terminal
de l'utilisateur. Au KMO de Mulhouse, Christophe
Corne, le dirigeant de cette PME i 3 millions
d’euros de chiffre d’affaires en 2013, a été séduit
par «le cadre de travail» et I’acces a 1a fibre opti-
que. «On sera aussi en prise avec des labos de re-
cherche et des formations initiales de haut niveau en
informatique pour nos recrutements, s’enthousias-
me-t-il. Le KMO est une opportunité. Vu tous les
moyens quiy convergent et I'idée de développement
a'international des entreprises, ¢’est ’endroit oit il
faut étre demain.»

Premiére Place
9 salariés
«Quel est le meilleur endroit pour cacher un cadavre?
Sur la deuxiéme page de Google», plaisante Olivier
Zeller, dirigeant de Premiere Place, une agence

web spécialisée dans le référencement
(300000 euros de CA en 2013). Ses neufs salariés
travaillent a2 dompter I’algorithme du moteur de
recherche. «Google devient de plus en plus complexe.
Pourles entreprises, c’est difficile de maitriser cette
compétence en interne alors ils font appel a des agen-
ces comme lanétre», explique celui qui fait passer
son savoir dans la licence «référenceur et rédac-
teur web», une formation unique en France,
ouverte en 2008 a I'TUT de Mulhouse. C’estla qu’il
recrute. Etil espére qu’elle pourra en partie se dé-
localiser au KMO, comme son entreprise. «Desmé-
tiers nouveaux émergent dans I'économie numérique,
c’est une chance pour les jeunes et pour nous de pou-
voir travailler demain au cceur de cette émulation. »

L2E
7 salariés

Cette jeune pousse développe des applications web
sur mesure pour les entreprises. Comme Amapi,
un outil créé pour aider un maraicher alsacien a
gérer sa distribution de paniers de légumes. Des
outils vendus ensuite a d’autres professionnels du
secteur. Mais aujourd'hui, le patron de L2E
(300000 euros de CA en 2013), Sébastien Heitz-
mann, se sent un peu «isolé», et sa boite «manque
de place». «Au KMO, on profitera d’un brassage,
d’échanges, on pourra étre en lien direct avec nos
partenaires, les agences de référencement et les gra-
phistes auxquels on fait réguliérement appel. »

Inxxmail
3 salariés

Envoyer 6 millions d’e-mails personnalisés d’un
coup, c’est le service que propose Inxmail. «Tou-
jours & des personnes qui se sont volontairement ins-
crites sur un site», précise le patron, Jonathan Da-
luz. Dans cette société spécialisée dans U'e-mail
marketing, filiale d’un groupe allemand, ils sont
trois, face 4 des concurrents qui comptent 200 sa-
larids. «Rejoindre le KMO nous permettra de faire
partie d’un pole qui bénéficie d’une image innovanle.
La grappe est toujours plus visible que le grain de rai-
sin», souligne-t-il.

Ceta

20 salariés

C’est sur la partie Fablab du KMO que lorgne
Thiébaut Zeller, dirigeant de la Compagnie euro-
péenne techniques appliquées (Ceta, 2 millions
d’euros de CA cn 2013), une entreprise spécialisée
dans I’évacuation d’eau. «Comme beaucoup de pe-
tites industries, nous souffrons du prix trop élevé du
ticket d’entrée pour le profotypage de nouveaux pro-
duits, alors que 90% de notre chiffre d’affaires pro-
vient justement de la commercialisation de ceux in-
ventés par nos soins.» Le Fablab correspond a son
«approche trés empirique». Et de décrire: «Sans
longues études en amont, on crée un prototype, on
cherche lerreur, on corrige, on en fubrique un autre.»
En s’associant aux entrepreneurs du numeérique,
il espére développer des «objets connectés» : des
systémes intelligents qui permettent de mesurer
la consommation d’eau via le volume évacué,
d’autres qui controlent automatiquement le débit
dela chasse, la température au robinet, ou méme
qui analysent automatiquement les déjections a
des fins médicales... Il espere distribuer ses pro-
duits «dans toute I’Europe».

N.Ro.



